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2025年 3 月 10 日 

オリンパス株式会社が「健康経営優良法人 2025～ホワイト 500～」に認定 

オリンパス株式会社（以下、オリンパス）は、経済産業省と日本健康会議が共同で実施する「健康経
営優良法人 2025 ～ホワイト 500～」※1 に認定されました。また、国内の販売子会社であるオリンパス
マーケティング株式会社（以下、オリンパスマーケティング）と内視鏡の製造子会社である会津オリンパス
株式会社（以下、会津オリンパス）は、「健康経営優良法人 2025」に認定されました。 
※1 「ホワイト 500」は、健康経営優良法人に認定された法人のうち上位 500 法人を指す。 
 
▪受賞歴 
オリンパス： 
「健康経営優良法人～ホワイト 500～」（2017～2025、9年連続認定） 

オリンパスマーケティング： 
「健康経営優良法人～ホワイト 500～」（2021） 
「健康経営優良法人」（2020、2022～2025） 

会津オリンパス： 
「健康経営優良法人～ホワイト 500～」（2020） 
「健康経営優良法人」（2021～2025） 

 
「健康経営優良法人」とは、従業員の健康管理を経営的な視点で考え、 
戦略的に取り組んでいる法人を顕彰する制度です。 
オリンパスグループは、会社が様々な活動を進めるにあたって、従業員が 
健康でいきいきと働ける職場環境を整えることが大前提であると考えていま 
す。そのため、2018 年 4 月に「オリンパス健康宣言」を制定し、健康保険 
組合との協力により、従業員および家族の健康の維持・増進をしっかりと 
支援していくことを経営として明確にしました。 
健康支援の推進体制を継続的に強化し、「健康診断やケア」「健康習慣づくり」「メンタルヘルス」の３つ
を取り組みの基本とし、職場環境や働き方の変化に応じた各種健康施策、生活習慣改善対策を積
極的に展開してきました。また、各施策の効果検証に加え、従業員の健康管理・健康増進に関わる取
り組みと経営課題との繋がりを明確にした健康経営戦略マップなどを用いた健康経営全体の評価指標
を設定し、積極的にオリンパスグループ企業サイト上で公開しています。 
今回、これらが評価され、健康経営優良法人に認定されました。 
オリンパスグループは、経営理念「世界の人々の健康と安心、心の豊かさの実現」のため、この活動を支
える従業員とその家族の健康を第一に考え、これからも健康管理施策を積極的に展開してまいります。 
 
*オリンパスグループの健康宣言・健康経営への取り組み 
https://www.olympus.co.jp/csr/social/health-management/?page=csr 
 

本リリースに掲載されている社名及び製品名は各社の商標または登録商標です。 
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オリンパスについて 

オリンパスは「私たちの存在意義」として掲げる、世界の人々の健康と安心、心の豊かさの実現を目指しています。世
界をリードするメドテックカンパニーとして、私たちは医療従事者の方々と共に、病変の早期発⾒、診断、そして低侵
襲治療に役立つ革新的なソリューション・サービスの提供を通じて対象疾患における医療⽔準の向上に貢献してまい
ります。創業から 100 余年、オリンパスはこれからも世界中のお客様に最適な価値をもたらす製品を提供することで、
社会への貢献を目指します。詳しくはオリンパスの公式サイト（www.olympus.co.jp）ならびに X

（@Olympus_Corp_JP）をご覧ください。 

https://www.olympus.co.jp/
https://twitter.com/olympus_corp_jp

